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MOTTO

e Kehidupan itu laksana mengendarai sepeda, kita
tidak akan terjatuh kecuali jika kita berhenti
mengayuh

o Kesuksesan berasal dari 99% Rerja keras dan 1%
keberuntungan

e Satu kali merengkuh dayung, dua tiga pulau
terlampaul

e Kita harus melewati gelap malam sebelum menikmati
indahnya fajar

e Kesuksesan adalah perjalanan dari satu kegagalan
kepada kegagalan yang lain tanpa kehilangan
antusiasme

e Semakin kita Reras kita bekerja, semakin
beruntung Rita di dalam kehidupan inti.

e Tak ada gading yang tak retak

e Sebaik - baik manusia adalah yang bermanfaat bagi

sesama
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RINGKASAN

Laporan Skripsi ini dengan judul “Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan
Perekrutan Jenis Tenaga Kerja Alih Daya Di PT. Binayasa Karya Pratama
Dengan Menggunakan Metode Weighted Product.”

Tujuan Skripsi ini adalah untuk membantu dalam pemilihan jenis tenaga
kerja alih daya yang akan direkrut oleh PT. Binayasa Karya Pratama agar dapat
memberikan pelayanan yang baik kepada perusahaan mitra dan mendapatkan
keuntungan yang besar. Yang mana sebelumnya, penentuan jenis tenaga kerja
yang akan direkrut adalah hanya berdasarkan permintaan dari perusahaan mitra.
Untuk itu penulis menyusun suatu program aplikasi yang digunakan untuk
menunjang sistem informasi pendukung keputusan menggunakan metode
Weighted Product.

Metode pengumpulan data yang dilakukan penulis meliputi metode observasi,
wawancara, dan studi Pustaka. Metode observasi dilakukan dengan mengamati
kegiatan secara langsung di PT. Binayasa Karya Pratama, metode wawancara
dilakukan dengan mengajukan pertanyaan kepada Supervisor, kemudian metode
studi pustaka dilaksanakan dengan pengumpulan data, informasi dan pengetahuan
yang didapatkan dari buku — buku teori yang bersangkutan dalam pembuatan
aplikasi ini. Dengan memanfaatkan keberadaan teknologi komputer, pekerjaan
dalam menentukan keputusan pemilihan perekrutan jenis tenaga kerja alih daya
dapat dilakukan dengan cepat.

Kriteria pemilihan pengambilan keputusan yang digunakan merupakan hasil dari
kebijakan yang telah ditetapkan oleh PT. Binayasa Karya Pratama adalah biaya
operasional karyawan, fee dari perusahaan mitra, kemudahan merekrut karyawan
dan jumlah permintaan tenaga alih daya dari perusahaan mitra.Selanjutnya
dilakukan pencarian data kriteria dan sub kriteria dilakukan, kemudian proses
selanjutnya adalah proses perhitungan nilai intensitas kriteria. Proses perhitungan
nilai intensitas kriteria penilaian ini dengan perkalian pangkat bobot sub kriteria
dengan bobot kriteria, kemudian dilanjutkan proses pembagian total nilai setiap
alternatif dengan jumlah total seluruh alternatif.

Hasil penelitian ini adalah aplikasi sistem pendukung keputusan pemilihan jenis
tenaga kerja alih daya yang akan direkrut sesuai dengan kriteria kebijakan
perusahaan, dengan tujuan untuk meningkatkan pelayanan terhadap perusahaan
mitra dalam menyediakan tenaga kerja secara cepat dan mendapatkan keuntungan
yang lebih besar. Terdapat 5 sampel tenaga kerja alih daya yang sering direkrut
antara lain Security, Office Boy, Driver, Cleaning Service, dan Tenaga Kerja
Pemborongan. Terpilih satu jenis tenaga kerja alih daya yang memiliki bobot
tertinggi yaitu Security.
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SUMMARY

This thesis report with the title "Decision Support System Selection Type
Labor Recruitment Outsourcing At the PT. Binayasa Karya Pratama Method
Using Weighted Product."

This thesis purpose is to assist in the choice of outsourcing labor to be
recruited by PT. Binayasa Karya Pratama in order to provide good services to
partner companies and get great benefits. Which previously, the determination of
the type of labor will be recruited is only on request from the partner company. To
the authors construct an application program that is used to support decision
support information system using the method of Weighted Product.

Methods of data collection by the author include methods of observation,
interviews, and library studies. Observation method is done by directly observing
activities at PT. Binayasa Karya Pratama, the interview method done by asking
questions to Supervisor, then the method of literature study conducted by
collecting data, information and knowledge gained from the book - the book
theory is concerned in making this application. By utilizing the existence of
computer technology, job selection decisions in determining the type of labor
recruitment outsourcing can be done quickly.

Criteria for selection of the decision-making that is used is the result of
policies that have been established by PT. Binayasa Karya Pratama was
operational costs of employees, fees from partner companies, the ease of hiring
employees and total power demand of outsourcing from partner companies.
Furthermore, the data search criteria and sub-criteria is done, then the next process
is the process of calculating the value of the intensity criteria. The process of
calculating the value of the intensity of the assessment criteria with the
multiplication rank of sub-criteria weights with weights of criteria, then continued
the process of dividing the total value of each alternative with the total number of
alternatives.

Results of this research is the application of a decision support system the
choice of outsourcing labor to be recruited in accordance with the criteria of the
company's policy, with the aim of improving services to partner companies in
providing workforce quickly and gain greater profits. There are 5 samples of
manpower outsourcing are often recruited, among others, Security, Office Boy,
Driver, Cleaning Service, and Labor Works. Voted one type of labor outsourcing
which has the highest weight, namely Security.
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