
 

 

 

 

 

 

 

 

LAPORAN SKRIPSI 

SISTEM REKRUTMEN PERAWAT DENGAN METODE TOPSIS 

DI PKU MUHAMMADIYAH SUKOHARJO 

 

 

Disusun Oleh : 

Nama     : Prasetyo Aji Nugroho 

Nim     : 11.5.00129 

Program Studi  : Teknik Informatika 

Jenjang Pendidikan  : Strata Satu ( S-1 ) 

 

 

SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN INFORMATIKA DAN KOMPUTER 

SINAR NUSANTARA  

SURAKARTA 

2015 



ii 

 

SISTEM REKRUTMEN PERAWAT DENGAN METODE TOPSIS 

DI PKU MUHAMMADIYAH SUKOHARJO 

 

 

SKRIPSI 

Laporan ini disusun guna memenuhi salah satu syarat  

untuk menyelesaikan jenjang pendidikan Strata 1 

Pada  

STMIK Sinar Nusantara Surakarta 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh : 

Nama     : Prasetyo Aji Nugroho 

Nim     : 11.5.00129 

Program Studi   : Teknik Informatika 

Jenjang Pendidikan  : Strata Satu ( S-1 ) 

 

SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN INFORMATIKA DAN KOMPUTER 

SINAR NUSANTARA  

SURAKARTA 

2015 



iii 

 

 

SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN INFORMATIKA DAN KOMPUTER 

SINAR NUSANTARA 

 

SURAT PERNYATAAN PENULIS 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Prasetyo Aji Nugroho 

NIM  :  11.5.00129 

Program Studi  :  Teknik Informatika 

Jenjang Pendidikan :  S - 1 

 

Telah melaksanakan penelitian dan penulisan Laporan Skripsi dengan judul dan 

tempat penelitian sebagai berikut : 

Judul  : Sistem Rekrutmen Perawat Dengan Metode Topsis 

Di PKU Muhammadiyah Sukoharjo 

Tempat Penelitian  :  PKU Muhammadiyah Sukoharjo 

 

Sehubungan dengan Skripsi tersebut, dengan ini saya menyatakan dengan 

sebenar-benarnya bahwa penelitian dan penulisan Skripsi tersebut merupakan 

hasil karya saya sendiri (tidak meniru hasil karya orang lain atau tidak 

menyuruh orang lain untuk mengerjakannya). Bila dikemudian hari ternyata 

terbukti bahwa bukan saya yang mengerjakannya (membuat), maka saya bersedia 

dikenakan sanksi yang telah ditetapkan STMIK Sinar Nusantara Surakarta yakni 

Pencabutan Ijazah yang telah saya terima dan Ijazah tersebut dinyatakan 

tidak sah. 

 

Demikianlah Surat Pernyataan ini saya buat dengan sungguh-sungguh, dalam 

keadaan sadar dan tanpa ada tekanan dari pihak manapun. 

 

Surakarta, 27 Oktober 2015 

Yang menyatakan, 

 

 

 

Prasetyo Aji Nugroho 



iv 

 

HALAMAN PERSETUJUAN 

 

 

Skripsi ini diajukan oleh : 

Nama  :  Prasetyo Aji Nugroho 

NIM  :  11.5.00129 

Program Studi  :  Teknik Informatika 

Jenjang Pendidikan :  S - 1 

Judul                        : Sistem Rekrutmen Perawat Dengan Metode Topsis 

Di PKU Muhammadiyah Sukoharjo 

 

Dosen Pembimbing I  : Ir.Muhammad Hasbi,M.Kom  

Dosen Pembimbing II  : Wawan Laksito YS,S.Si,M.Kom 

 

Telah disetujui oleh Pembimbing Skripsi sebagai bagian persyaratan yang 

diperlukan untuk memperoleh gelar Sarjana pada Program Studi Teknik 

Informatika. 

 

Tanggal : 27 Oktober 2014 

 

Menyetujui, 

 

  

 

 

 

Mengetahui 

 

Dosen Pembimbing 1 

 

 

 

 

 

Ir.Muhammad Hasbi,M.Kom 

NIK. 111000002 

 Dosen Pembimbing 2 

 

 

 

 

 

Wawan Laksito YS,S.Si,M.Kom 

NIK.  111000013 

Ketua STMIK Sinar Nusantara 

 

 

 

 

 

Kumaratih Sandradewi, S.P,M.Kom 

NIK. 110000012 



v 

 

HALAMAN PENGESAHAN TIM PENGUJI 

PELAKSANAAN UJIAN SKRIPSI 

 

 

 

Skripsi ini diajukan oleh : 

Nama  : Prasetyo Aji Nugroho 

NIM  : 11.5.00129 

Program Studi  : Teknik Informatika 

Jenjang Pendidikan : S-1 

Judul : Sistem Rekrutmen Perawat Dengan Metode Topsis Di 

PKU Muhammadiyah Sukoharjo 

Penguji I :  

Penguji II  :   

 

Telah berhasil dipertahankan di hadapan Dewan Penguji sebagai bagian 

persyaratan yang diperlukan untuk memperolah gelar Sarjana pada Program Studi 

Teknik Informatika. 

 

 

       Surakarta, 20 November 2014 

 

 

Mengesahkan 

 

 Penguji I Penguji II 

 

 

 

 

 

   (                                       )        (    ) 

 

 

 

Mengetahui 

 Ketua STMIK Sinar Nusantara 

 

 

 

 

 

Kumaratih Sandradewi, S.P,M.Kom 

NIK. 110000012 



vi 

 

RINGKASAN 

 

 

 

 Laporan Skripsi dengan judul Sistem Rekrutmen Perawat Dengan Metode 

Topsis Di PKU Muhammadiyah Sukoharjo telah dilaksanakan bulan Juni 2015. 

 Tujuan Skripsi ini untuk menentukan rekrutmen perawat dengan metode Topsis 

di PKU Muhammadiyah Sukoharjo. Objek penelitian dalam dalam hal ini adalah 

pendidikan, umur, pengalaman, dan ipk , dan hal yang berkaitan dengan proses 

rekrutmen perawat. 

 Metode pengumpulan data meliputi studi lapangan dan studi kepustakaan. 

Studi lapangan meliputi observasi, wawancara. Sedangkan studi kepustakaan 

dilakukan dengan penelitian kepustakaan yang relevan dengan masalah tersebut. 

 Dalam menentukan rekrutmen perawat terdapat 4 kriteria meliputi pendidikan, 

umur, pengalaman, dan ipk diterapkan menggunakan metode Topsis dan 

menghasilkan sub – kriteria yang nantinya akan digunakan dalam penghitungan 

penentuan rekrutmen perawat. Penghitungan dilakukan dengan menghitung 

seluruh data calon perawat kemudian diurutkan disesuaikan dengan kriteria untuk 

menentukan rekrutmen perawat.  

 Dengan menggunakan Algoritma Topsis, maka telah dibuat Sistem Rekrutmen 

Perawat Dengan Metode Topsis Di PKU Muhammadiyah Sukoharjo.yang 

memiliki fitur, beberapa menu yaitu pada sisi admin terdapat menu manajemen 

user dan manajemen petugas, pada sisi petugas terdapat menu login, menu 

kriteria, manajemen calon perawat dan hasil laporan seleksi perawat. Disisi home 

hanya menampilkan data hasil seleksi perawat. 
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SUMMARY 

 

 

 

Thesis report titled Nurse Recruitment System With TOPSIS method in 

PKU Muhammadiyah Sukoharjo was held in June 2015. 

This thesis purposes to determine the recruitment of nurses by TOPSIS 

method in PKU Muhammadiyah Sukoharjo. The object of research in this regard 

is in education, age, experience, and ipk, and matters relating to recruitment of 

nurses. 

Data collection methods include field studies and literature. Field studies 

include observation, interviews. While the literature study conducted by the 

research literature relevant to the issue. 

In determining the recruitment of nurses, there are 4 criteria include 

education, age, experience, and ipk applied using TOPSIS method and generate 

sub - criteria that will be used in the calculation determining the recruitment of 

nurses. Calculations done by calculating all the data candidates nurse then sorted 

tailored to the criteria for determining the recruitment of nurses. 

By using TOPSIS algorithm, it has been made with the Nurse Recruitment 

System TOPSIS method in PKU Muhammadiyah Sukoharjo.yang feature, several 

menu that is on the admin side there are menu user management and management 

officers, the officers hand there is the login menu, menu criteria, candidate 

management nurses and report the results of the selection of nurses. Side home 

only displays the data results of the selection of nurses. 
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