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MOTTO 

 Takut terjatuh hanya akan melupakan nikmatnya ketika di puncak 

keberhasilan. 

 Hendaknya setiap langkah kesuksesan itu di awali dengan sebuah dan 

restu orang tua. 

 Berfikir positif, yakin dengan kemampuan sendiri lalu katakan semua pasti 

selesai. 

 Ilmu dan pendidikan adalah bekal kita dihari tua. 

 Jika ada niat disitu ada jalan, dimana ada doa disitu ada solusi, dimana 

ada usaha disitu ada hasil 
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RINGKASAN 

Laporan Skripsi dengan Judul “Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan 

Prajurit Berprestasi Kodim 0728/Wonogiri Menggunakan Algoritma Weighting 

Product” ini telah dilaksanakan pada bulan maret 2015 – sampai Juni 2015.   

untuk meningkatkan kemampuan prajurit kodim Wonogiri sehingga para 

prajurit TNI di Kodim Wonogiri memiliki semangat agar lebih berkualitas untuk 

melindungi keamanan di wilayah Wonogiri.  Tujuan Skripsi ini adalah 

menciptakan Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Prajurit Berprestasi Kodim 

0728/Wonogiri Menggunakan Algoritma Weighting Product. Laporan skripsi ini 

juga bertujuan untuk membantu pihak kodim Wonogiri untuk menggiatkan 

anggota kodim Wonogiri. 

 Metode pengumpulan data dari Kodim 0728/Wonogiri. Dengan 

mengambil data prajurit dari staff personil atau observasi, melakukan interview 

terhadap staff kodim, serta dengan studi pustaka untuk mendapatkan referensi dari 

buku maupun jurnal.  Kriteria diambil dari latihan rutin yang diadakan di Kodim, 

adapun kriterianya adalah menembak,samapta,uji trampil jabatan dan uji trampil 

perorangan 

Data diuji dengan pengujian fungsional dan pengujian validitas. Hasil 

penelitian ini adalah aplikasi dapat berfungsi untuk menilai serta meranking 

prajurit.  Kesimpulan dari hasil analisis pembuatan sistem pendukung keputusan 

adalah Terciptanya sebuah sistem pendukung keputusan pemilihan prajurit 

berprestasi dengan menggunakan algoritma weighting product. 
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SUMMARY 

 

The report of the research paper entitled “Deciding Supportive system to 

choose the soldier who gets the achievement in Kodim 0728/Wonogiri, using 

Weighting Product logarithm” has been held on March up to June 2015. 

To improve the ability of the soldier in Kodim Wonogiri so the soldiers of 

TNI in Kodim Wonogiri have the spirit to improve the quality to keep the safety in 

the district of Wonogiri. The objective of this research is to create the deciding 

supportive system to choose the soldier who gets the achievement in Kodim 

0728/Wonogiri, using Weighting Product logarithm. The report of this research 

has the role to help Kodim in Wonigiri to brace the soul of the soldiers in Kodim 

Wonogiri. 

Method of collecting data in the Kodim 0728/Wonogiri. By collecting the 

data of the soldiers from the personal or observational staffs, doing interview 

towards the staffs of Kodim, and also by referential study by getting the references 

from both book and journal. The criteria are taken from the continuous exercises 

that had been held in Kodim, there are the criteria such as, shooting, samapta, 

position ability testing, and individual ability testing. 

The data are being tested by functional and validity tests. The result of this 

research is the application that can be functioned to assess and to rank the 

soldiers. The conclusion of the result of conducting deciding supportive system is 

the creation of a deciding supportive system to choose the soldier who gets the 

achievement in Kodim 0728/Wonogiri, using Weighting Product logarithm. 
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