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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Badan Kepegawaian Daerah adalah suatu Organisasi di Pemerintahan.

Kabupaten Wonogiri yang memiliki fungsi dan tugas pokok untuk

menangani manajemen kepegawaian Pegawai Negeri Sipil di daerah.

Badan Kepegawaian Daerah di Kabupaten Wonogiri memiliki aturan-

aturan dalam menangani manejemen kepegawaian sesuai undang-undang.

Salah satu manajemen kepegawaian adalah tentang kenaikan pangkat pada

Pegawai Negeri Sipil Pengatur Tingkat I golongan II/d kepangkat Penata

Muda golongan III/a, serta kenaikan pangkat Penata Tingkat I golongan III/d

kepangkat Pembina golongan IV/a. Ujian Dinas pada Badan Kepegawaian

Daerah Kabupaten Wonogiri ini di bagi menjadi 2 macam yaitu ujian dinas

tingkat I untuk pangkat Pengatur Tingkat I ke pangkat Penata Muda dan

ujian dinas tingkat II untuk pangkat Penata Tingkat I ke pangkat Pembina.

Ujian Dinas dilaksanakan satu kali dalam satu tahun sesuai Anggaran yang di

tetapkan.

Dalam pelaksanakan ujian dinas, Badan Kepegawaian Daerah

Kabupaten Wonogiri membuat pengumuman dan mengedarkan surat

pengumuman ke Unit Kerja di Kabupaten Wonogiri. Kemudian Unit Kerja

melakukan pendaftaran, dengan mengirimkan biodata calon peserta ujian

dinas beserta persyaratannya ke Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

Selanjutnya BKD melalui Bidang Pengembangan Karir yang memiliki fungsi
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dan tugas pokok terkait ujian dinas, mulai mendata, mengumpulkan dan

mencatat usulan peserta ujian dinas, kemudian melaksanakan ujian dinas.

Dalam mendata dan mengumpulkan  calon peserta ujian dinas ini

dilakukan secara manual dan satu persatu di catat ke dalam excel di

komputer.  Setelah sampai pada batas akhir pendaftaran serta data terkumpul

semua. Badan kepegawaian daerah mengolah data yang terkumpul kemudian

melakukan seleksi kelengkapan berkas, bagi peserta yang lolos administrasi

akan di berikan no tes ujian dinas.

Ujian Dinas dalam pelaksanaannya menggunakan naskah lembar soal

kemudian peserta ujian  mengerjakan di naskah lembar jawab dengan model

soal pilihan ganda. Setelah selesai ujian dinas, panitia ujian dinas

mengumpulkan lembar jawab dan naskah lembar soal. Lembar soal ini akan

di koreksi oleh panitia ujian dinas secara manual, kemudian hasilnya akan di

masukan dan di catat menggunakan Microsoft excel di komputer. Karena

dilakukan secara manual tentunya memerlukan waktu yang lama, Hal ini

akan berdampak pada penentuan kelulusan, pengumuman kelulusan serta

pembuatan laporan yang lama.  Selain itu juga menyebabkan pekerjaan di

Badan kepegawaian Daerah menjadi menumpuk sehingga menghambat

kinerja Organisasi dalam pelayanan yang baik, cepat, dan transparan sesuai

dengan undang undang.

Bertitik tolak pada uraian di atas, untuk memberikan kecepatan dan

ketepatan dalam pelaksanaan ujian dinas, akses informasi baik data maupun

bentuk laporannya dan sekaligus untuk menciptakan pelayanan publik yang
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baik cepat dan transparan dalam masyarakat dalam hal kepegawaian

khususnya ujian dinas, diperlukan adanya pengembangan sistem yaitu

dengan “Sistem Informasi Computer Based Test pada Ujian Dinas

Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri ”, sehingga kemudahan, kecepatan

akses serta akurasi pengolahan data lebih terjaga dari pada manual

1.2 PERUMUSAN MASALAH

Berdasarkan latar belakang permasalahan diatas, maka dalam skripsi

ini penulis mengambil dan sekaligus membuat suatu perumusan masalah

pada Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri, yang antara lain sebagai

berikut:

1. Bagaimana membuat suatu sistem informasi computer based test pada

ujian dinas pada Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

2. Bagaimana membuat program aplikasi computer based test ujian dinas

pada Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

1.3 BATASAN MASALAH

Dengan keterbatasan waktu, tenaga serta kemampuan penulis pribadi,

maka penulis memberikan batasan-batasan masalah mengenai bagian-bagian

yang terkait dengan sistem informasi computer based test pada ujian dinas

Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri, yaitu antara lain sebagai berikut:

1. Pendaftaran peserta ujian dinas

2. Seleksi berkas peserta ujian dinas

3. Pembuatan soal ujian dinas

4. Pencetakan daftar hadir peserta ujian dinas
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5. Tes ujian dinas

6. Penentuan kelulusan ujian dinas

7. Penyajian informasi berupa laporan yang antara lain sebagai berikut :

a. Laporan data peserta ujian

b. Laporan data nilai ujian dinas

c. Laporan kelulusan

d. Cetak Surat Tanda Lulus Ujian Dinas (STLUD)

1.4 TUJUAN SKRIPSI

Adapun tujuan yang diharapkan dari penyusunan Laporan Skripsi ini

adalah sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan program studi Strata

Satu di STMIK Sinar Nusantara Surakarta. Selain tujuan tersebut diatas

beberapa tujuan yang diharapkan adalah sebagai berikut:

1. Dihasilkannya suatu rancangan sistem informasi computer based test pada

ujian dinas  Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

2. Dihasilkannya suatu program aplikasi computer based test pada ujian

dinas Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri sesuai dengan sistem yang

dibuat.

1.5 MANFAAT SKRIPSI

Dengan proyek akhir ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi

Penulis, akademik, Badan Kepegawaian Daerah maupun bagi pembaca yang

budiman. Adapun manfaat tersebut yaitu sebagai berikut :
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1. Manfaat bagi penulis.

a. Dapat merealisasikan teori-teori yang diperolehnya di bangku

perkuliahan dalam dunia kerja yang nyata.

b. Memperdalam pengertian dan edukasi tentang suatu kasus atau

masalah sekaligus meningkatkan ketrampilan penulis dalam

menganalisa, merumuskan suatu masalah dan kemudian mencari dan

menemukan solusinya terutama dalam masalah ujian dinas pada

Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

c. Dapat memberikan peran dan sumbangsihnya serta pesan tersendiri

yang berupa kajian, pemikiran dan karya ilmiah untuk bisa lebih

mendayagunakan dan meningkatkan mutu dan pelayanan pada

instansi terkait.

2. Manfaat bagi akademik

a. Dapat melaksanakan peran dan fungsinya yaitu sebagai salah satu

dimensi akademisi yang merupakan salah satu sumber gerakan moral

dan intelektual yang peduli sekaligus sebagai pengabdian terhadap

masyarakat, nusa dan bangsa dalam karya nyata ilmiah.

b. Laporan skripsi ini bisa dijadikan sebagai pustaka STMIK Sinar

Nusantara Surakarta dan juga sekaligus bisa dijadikan sebagai bahan

perbandingan bagi para mahasiswa semester berikut.
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3. Manfaat bagi Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri

a. Dapat memanfaatkan hasil penelitian sebagai bahan pertimbangan

dalam pengembangan sistem yang lain dalam hal sistem informasi

kepegawaian.

b. Hasil karya yang berupa sistem informasi computer based test

tersebut bisa digunakan atau dipakai untuk mempermudah dalam

pelaksanaan ujian dinas pada Badan Kepegawaian Daerah Wonogiri.

4. Manfaat bagi Pembaca

a. Memberikan wawasan, pesan serta bacaan yang bermanfaat dalam

pelaksanaan computer based test pada ujian dinas Badan

Kepegawaian Daerah Wonogiri.

b. Dapat mengetahui permasalahan yang ada, bagaimana solusi atau

pemecahan masalah pelaksanaan ujian dinas tersebut dengan sistem

computer based test.
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1.6 KERANGKA PIKIR

Gambar 1.1 Kerangka Pikir

Pelaksanaan Ujian Dinas pada Badan Kepegawaian
Daerah Kabupaten Wonogiri masih menggunakan
cara sederhana dan pencatatan data masih manual
menggunakan computer ms excel, ujian dengan
paper base yang memungkinkan masih kurang
cepat dan akurat serta kurang transparan dalam
pelaksanaannya

Permasalahan

Proses
Pembuatan

1. PHP dan MYSQL
2. Macromedia

Dreamwaver

Program Pendukung

1. User
 Daftar
 Login
 Info Verfifikasi

2. Administrator
 Master Data
 Laporan
 Setting
 Logout

Menu Program

Pembangunan Sistem
Informasi Computer base
Test Pada Ujian Dinas
Badan Kepegawaian
Daerah Wonogiri

Pengujian

1. Penelitian
2. Wawancara dan

pengumpulan
data

3. Analisis
4. Merancang

Desain

Proses sebelum
pembuatan
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1.7   SISTEMATIKA PENULISAN

Penulisan skripsi ini dibagi dalam beberapa bab dimana masing-masing

bab terdiri dari sub-sub tertentu yang saling berkaitan. Jadi setiap bab saling

melengkapi dan berhubungan satu sama lain, sehingga dapat dipahami oleh

pembaca. Untuk lebih jelasnya sistematika pembahasan tiap-tiap bab adalah

sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

Pada bab ini akan dibahas tentang latar belakang masalah,

rumusan masalah, batasan masalah, tujuan, metode penelitian,

dan sistematika penulisan skripsi.

BAB II LANDASAN TEORI

Dalam bab ini berisi mengenai landasan-landasan teori yang

digunakan dan diterapkan dalam melakukan penulisan skripsi.

BAB III METODE PENELITIAN

Dalam bab ini berisi mengenai metode yang

digunakan.Menjelaskan tata cara penelitian, prosedure

penelitian dan teknik penelitian.

BAB IV    GAMBARAN UMUM OBYEK PENELITIAN

Dalam bab ini penulis akan menguraikan latar belakang

perusahaan dan struktur organisasi, uraian tugas pada

organisasi, gambaran sistem yang sedang berjalan.
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BAB V PEMBAHASAN

Dalam bab ini akan diuraikan hasil dari penelitian pada suatu

organisasi ,pembahasan mengenai sistem informasi yang akan

penulis buat meliputi desain program,testing program.

BAB VI PENUTUP

Bab ini menyajikan beberapa kesimpulan mengenai rancangan

sistem yang disusun dan juga saran-saran untuk

mengembangkan rancangan ini lebih lanjut dimasa mendatang.


