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MOTTO 

 

 

 بسم الله الرّحمن الرّحيم

 وإذا قيل انشزوا فا نشزوا يرفع الله الذّين ءَامنوا منكم والّذين أوتواالعلم درجت

[11والله بما تعملون خبير]المجادلة:  

 

“Dan apabila dikatakan : “ Berdirilah kamu, maka berdirilah, niscaya Alloh akan 

meninggikan orang-orang yang beriman di antara kamu dan orang-orang yang 

diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat. Dan Alloh Maha Mengetahui apa yang 

kamu kerjakan”.(Al-Mujadilah : 11)  

 

لأيمام من سلك طريقا يلتمس فيه علما سهّل الله له به طريقا إلى الجنّ   ٍ ة.] رواه اِ

 مسلم[

 

“Barang siapa yang menempuh suatu jalan untuk mencari ilmu, maka Alloh akan 

mudahkan baginya, dengan hal itu jalan menuju surga.”(Al-Imam Muslim) 

 

 من يرد الله به خيرا يفقهّه في الديّن وإنما العلم با لتعّلّم ]زواه الأيمام البخاري[

“Barang siapa yang Alloh inginkan kebaikan padanya, maka Dia akan 

memahamkannya dalam agama dan sesungguhnya ilmu itu diperoleh dengan 

belajar”(Al-Imam Al-Bukhori) 
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RINGKASAN 

 

Fakultas MIPA di Universitas Sebelas Maret merupakan fakultas yang 

menyediakan laboratorium komputer sebagai sarana untuk menunjang kegiatan 

belajar mengajar bagi mahasiswanya. Dengan jumlah laboratorium yang cukup 

banyak diperlukan asisten untuk mengelola laboratorium tersebut. Namun 

banyaknya peserta yang ingin mendaftar sebagai asisten laboratorium menjadi 

kendala dalam menentukan siapa saja yang diterima menjadi asisten laboratorium 

komputer dan membutuhkan waktu yang lama dalam proses seleksinya, sehingga 

diperlukan sistem pengambilan keputusan dengan menerapkan metode Weighted 

Product yang dapat mempermudah proses seleksi. Tujuan dari penelitian ini 

terciptanya aplikasi Penerimaan Asisten Laboratorium Komputer yang menerapkan 

metode Weighted Product (WP) di Fakultas MIPA Universitas Sebelas Maret 

Surakarta. Metode Weighted Product (WP) merupakan salah satu metode 

penyelesaian multi kriteria dimana penerimaan asisten terdiri dari 5 kriteria dengan 

bobot yang berbeda-beda, yaitu semester (15%), nilai ipk (5%), nilai tes tertulis 

(30%), nilai tes wawancara (30%), dan keaktifan organisasi (20%). Perancangan 

sistem menggunakan Context Diagram (CD), Hieararchy Input Proses Output 

(HIPO), Data Flow Diagram (DFD), desain input, desain output, dan desain 

database. Hasil analisis pada pengujian, aplikasi ini dapat melakukan proses seleksi 

dengan tingkat keakuratan 75,5 %, sehingga aplikasi ini layak diterapkan di 

Fakultas MIPA, Universitas Sebelas Maret Surakarta untuk membantu Pegawai 

bagian rekrutmen untuk mengambil keputusan pada proses rekrutmen Asisten 

Laboratorium Komputer.  
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SUMMARY 

 

Faculty of mathematics and natural science in Sebelas Maret University is a 

faculty that provide computer laboratory to support teaching and learning activities 

for college students. Because many computer lab, need computer lab assistant to 

manage them.  But many pastisipant want to register as a laboratory assistant is a 

constraint in determining who is accepted as a laboratory assistant and takes a long 

time in the selection process, so that the necessary decision-making system by 

applying the method of Weighted Product that can simplify the selection process. 

The purpose of this research is to create applications Admissions Assistant 

Computer Laboratory which apply the method Weighted Product (WP) in Faculty 

of mathematics and natural science in Sebelas Maret University. Weighted Product 

(WP) method is one of settlement of multi-criteria where acceptance assistant 

consists of five criteria with different weights depending, it is semester (15%), the 

value of ipk (5%), written test (30%), interview test (30%), and activity of the 

organization (20%). System design using Context Diagram (CD), Hieararchy 

Process Input Output (HIPO), Data Flow Diagrams (DFD), input design, output 

design, and database design. The analysis of the testing, the application can perform 

the selection process with a 75.5% accuracy rate, so this application feasible to 

applied in Faculty of mathematics and natural science in Sebelas Maret University 

to help recruitment  employee section for a decision on Computer Laboratory 

Assistant recruitment process. 
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